
等級及び職制上の段階ごとの職員数（平成29年4月1日現在）

行政職給料表（一）

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

主事 131

計 131

主任 92

計 92

係長 70

主査 35

計 105

課長 39

次長 1

室長 1

館長 2

センター長 1

局長 1

主幹 2

計 47

部長 10

参事 5

局長 1

会計管理者 1

計 17

392 100.0

※派遣職員、産休・育休職員、再任用職員を含む。

行政職給料表（二）

（人） （％） 職名 （人） （人） （％） 段階

主事 3

計 3

技能主任 5

計 5

統括技能主任 2

計 2

10 100.0

※再任用職員を含む。

合　　　計

20.0

係員の職務 3 30.0

統括
技能
主任

3級 統括技能主任の職務 2 20.0 2

5級 部長の職務 17 4.3 17

合　　　計

2級 技能主任の職務 5 50.0

１級

職務の級
（等級）

基準となる職務
合計

課長の職務4級 47

3級 係長の職務 105 26.8 105

12.047

主事

主任

131

92

33.4

23.5

１級 係員の職務 131 33.4

2級 主任の職務 92

職務の級
（等級）

基準となる職務
合計 職の内訳 職制上の段階

23.5

主事

技能
主任

係長

部長

職制上の段階

26.8

12.0 課長

4.3

職の内訳

3

5

30.0

50.0


